Etika v socialni antropologii: Kfrehké ramce (online)
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V poslednich letech je moZné pozorovat nékolik podstatnych trendd, které oteviraji prostor
pro reflexi etické praxe v antropologii. Interakce antropologli se statni moci v zemich
visegradské ctyrky €i v Turecku poukazuji na kfehké ramce, ve kterych se nase disciplina
pohybuje. Vzrista mezindrodni mobilizace a solidarita napfi¢ institucemi. Ve zranitelné pozici
se nachazi i rada mladsich akademikl a védeckych pracovnik(, jez mj. vykonavaji praci na
zdkladé kratkodobych kontraktl. Zaroven dochazi k institucionalizaci etiky v rdmci etickych
komisi, které maji za cil posuzovat vyzkumné projekty a jez na svych fakultach povinné
zavedla napfiklad Univerzita Karlova. Na rlGznych fakultach probihal mezioborovy proces
vyjedndvani odlisné a vznikly tak komise s rozdilnymi cili a pravomocemi. Druhy workshop
CASA se tedy bude vénovat témto tfem hlavnim tématim - etickym aspektlm interakce
antropologu se statni moci, prekarizaci akademickych pracovnikd a etickym komisim.

Termin konani: sobota 21. 11. 2020, 9:45 - 17:30

Konference se bude konat online pfes Zoom. Odkaz bude Gcastnikim zaslan emailem po
vyplnéni registracniho formulare 20. 11. 2020.

Registrace ucastniki je oteviena do 19. 11. 2020 do 18:00 (max. pocet ucastnik( 100).

Pfihlaseni pres online formular: https://forms.gle/GpabqHYZuA6bels)7

Poradatel: Ceska asociace pro socialni antropologii, Etnologicky Ustav Akademie véd Ceské
republiky, v. v. i.

Organizacni tym: Hana Synkovd, Hedvika Novotna, Markéta Slavkova

Pripadné dotazy a prezentace k prednaskam posilejte na: ethics.casa@gmail.com


https://forms.gle/GpabqHYZuA6be1sJ7

Program workshopu:

9:45 - 10:00  Uvodni slovo

10:00 - 11:30 Ethical Aspects of Interaction with State Power
11:30 - 11:45 Prestavka

11:45 - 13:00 Etnografie na hrané

13:00 - 14:00 Obéd

14:00 - 15:15 Akademicka prekarita v stredoeurépskej podobe: Ako jej
kolektivne Celit
15:15 - 15:30 Prestavka

15:30 - 16:30 Zavadéni etickych komisi na univerzitach
16:30 - 16:45 Prestavka
16:45 - 17:30 Revize etickych smérnic CASA

Podrobné:

Hana Synkova, Univerzita Pardubice

Porada/Panel convenor: Markéta Slavkova, Etnologicky ustav AV CR
Vyzvany panel/ Invited panel

The last decade has seen multiple attempts by various state power structures to restrain
academic freedom. In some of these cases, restrictions were put into the practice, and in the
worst cases they led even to the direct persecution of academic workers, as has been
happening, for example, in recent years in Turkey. The international academic community
has criticized the mass “freezing” of academic workers' passports and their subsequent
dismissal from employment, after which many of them faced even arrest, under the rule of
R. T. Erdogan.

The restriction of academic freedom resulting from various administrative, organizational
and economic changes has in recent years been observed in the countries of V4, in
particular in Hungary and Poland. The common feature of these very different cases is that
the changes resulted in a situation where the possibilities for practicing the discipline of
social anthropology and carrying out ethnographic fieldwork are considerably limited, and
certain types of research are simply impossible. These events open a whole range of
pressing questions regarding the protection of academic freedom. They also call for
reflection on the ethical practice in anthropology.



Panelists:

Hungary
Andrea Pet6, Department of Gender Studies at Central European University, Budapest,
Hungary

Poland
Helena Patzer, Institute of Ethnology and Cultural Anthropology, University of Warsaw,
Poland

Turkey
Joe Grim Feinberg, Institute of Philosophy of the Czech Academy of Sciences

EU-Turkey
Lucia Najslova, UPCES CERGE-EI, Charles University

11:30 - 11:45 Prestavka

11:45 - 13:00 Etnografie na hrané
Porada: Yasar Abu Ghosh, FHS UK
Otevreny panel

Kauza kanadsko-Ceského antropologa Davida Scheffela nas nuti se zamyslet nad tim, do jaké
miry si jako praktikové kvalitativniho socidlné-védniho vyzkumu umime poradit s hrani¢nimi
situacemi. Jak reagovat na pfipady, kdy jsou nasSi kolegové nebo kolegyné obvinéni
z nezakonnosti nebo neeticnosti v souvislosti s délanim vyzkumu? Presnéji receno, jak
reagovat tak, aby to neodrazZelo jen nasi loajalitu k oboru a koleglim, ale aby to rovnéz vedlo
k prehodnoceni nasich postupl v dosud neznamych souvislostech? Hranicni situace pritom
nejsou pro etnograficky vyzkum, ve kterém je improvizace spiSe normou nez vyjimkou, ni¢im
neobvyklym. Tento panel vyzyva k prispévkim, které by se témto hrani¢nim situacim
vénovaly jako momentlim metodologické reflexe.

Jan Grill, Universidad del Valle, Colombia
Navigace ostrych hran: etnografické reflexe

Tento prispévek chce poskytnout nékolik Uvah o etickych rozporech, které vznikaji okolo
ostrych hran a Sedych zdn etnografického vyzkumu. Opird se o zkuSenosti z etnografického
vyzkumu mezi ¢eskymi a slovenskymi Romy na Slovensku a ve Velké Britanii a z aktualniho
vyzkumu v Kolumbii. Zajimaji mé implikace rtdznych modalit ,hran“ pro vyzkumnou
metodologii a etiku. Ptdam se, jak muUZe antropolog nebo antropolozka proplouvat mezi
nejednoznacnymi poli vztahll a rozpornymi etickymi odpovédnostmi. Tyto otdzky také
odkazuji k tomu, jaké konkrétni dispozice antropolog nebo antropolozka ztélesriuje pred



terénnim vyzkumem a jak se tyto uzpusobuji naslednymi setkanimi v terénu a ziskdvanim
praktickych znalosti o hranicnich situacich.

Tereza Virtova, FHS UK
Za hranu etnografie a zase zpdtky

Prispévek vychazi z ¢lanku, ktery autorka napsala se Skolitelkou a vyzkumnou ucastnici a
ktery se zabyva etikou vyzkumu tovarni prace, na kterém vSechny tfi participovaly. Autorka
bude prezentovat dilemata, kterd vyzkum (zpocatku vedeny v utajeni) doprovazela, a
problematizovat klicové standardy profesni etické praxe (napr. informovany souhlas).
Dochazi k zavéru, Ze institucionalizované postupy slouzi spiSe k ochrané vyzkumnik( pred
nutnosti vystavit se nejistotam terénu nez k reseni eticky nejednoznacnych situaci.

Vaclav Walach, Katedra antropologie FF ZCU
Hrany ulice: plusy a minusy priznaného vyzkumu?

Prispévek se pokousi zhodnotit etnograficky vyzkum v jedné socidlné vylouéené lokalité, kam
se autor opakované vracel v letech 2010 az 2014, ve svétle institutu informovaného
souhlasu. Inspirovan debatami o vyzkumné etice v antropologii a kriminologii, autor v
prispévku poukazuje na vyznam sdileni informaci o vyzkumnikové osobnosti a vyzkumné
praxi pfi vytvareni a interpretaci dat. Konkrétné ukazuje, Ze pfiznani vyzkumu ve vztahu k
lidem, v jejichZ sousedstvi probiha zucastnéné pozorovani, mize byt daleZitym nastrojem
vyjedndvani socidlnich vztah( a ziskdvani informaci od rliznych aktér(, definovanych dle
jejich pozice v lokalnich symbolickych hierarchiich. Predevsim se ale prispévek vztahuje k
autorové vyzkumu mezi lidmi, ktefi se zapojuji do tzv. pouli¢niho pole. V tomto kontextu
autor reflektuje presvédceni, Ze pfiznani vyzkumu vede obecné k mensimu objemu dat, nez
kolik by bylo ziskdno pfi nepfiznaném vyzkumu.

13:00 - 14:00 Obéd

14:00 - 15:15 Akademicka prekarita v stredoeurdpskej podobe: Ako jej kolektivhe
celit

Pofddaji: Martin Fotta, Etnologicky tstav AV CR & Tereza Stdckelovd, Sociologicky Ustav AV
CR a FHS UK

Sonddzni diskuze v plénu s vyzvanymi uvozujicimi pFispévky

Pojem prekarizace sa v su¢asnom vyzkume nielen akademickej prace vyuziva ako analyticky
nastroj, ktorym sa oznacuje na jednej strane neistota a nestabilita zamestnania a zaroven
socidlne doésledky ,Zivota bez prislubu stability” (Tsing 2015) a naruSovania normativnych
oCakdvani. Aj ked praca so zmluvou na dobu neurciti ostdva pre mnohych akademikov
a akademicky aspira¢nou normou, v skutoénosti ich vac¢sinou ¢akaju roky neistoty a Zivot od
zmluvy ku zmluve ¢asto bez prislubu staleho zamestnania.



V poslednych rokoch sa téma prekarizdcie akademickej prace stava predmetom diskusie
a studii spolocenskych vied (vid napr. posledné Cislo Social Anthropology/ Anthropologie
Sociale z decembra 2019 k ‘Politics of Precarity’). NajpodrobnejSie poznatky mame vsak zo
zapadoeurdpskeho (pripadne severoamerického) kontextu, kde sa prekarizacia vnima ako
odklon od uz internalizovanej normy. Ovela menej systematicky je tato téma reflektovana z
pohladu Strednej Eurépy (kde su dnesné problémy vo vysokoskolskom vzdelavani
najcastejSie stale spajané s nedokoncéenou transformdciou k pomyselnej zapadnej norme). Aj
ked" mnohé javy — tlak na vykon a flexibilita, kratkodobé zmluvy, tlak na externé granty — su
podobné napriec regidénmi, iné — retazenie kratkodobych zmluv na jednom pracovisku, platy
pod ndrodnym priemerom aj medianom, nedbvera v odbory, dopady na rodinny Zivot —
mo&Zu byt naopak Specifické pre stredoeurdpske krajiny.

Cielom tejto sonddaznej diskusie je preto otvorit debatu o tom, ako neistota prevladajica na
akademickom trhu formuje socidlne vedy v Ceskej Republike a v Strednej Eurépe a aky ma
dopad na pracovny ethos a na kvalitu pracovného prostredia. Nasim cielom nie je iba
,kritickd diskusia“, ale formulovanie moznych krokov kolektivnej akcie a profesnych opatreni,
ako prekarizacii efektivne zamedzovat a Celit.

Vstupni prispévky do diskuze:

Katefina Cidlinska, Ceskd asociace doktorandek a doktorandd
Prekarita jako prekdzZka rozvoje védecké identity a ambici

Martin Fotta, Etnologicky ustav AV CR & PrecAnthro Collective
Prekarizdcia v strednej Eurdpe podla prieskumu medzi ¢lenmi a ¢lenkami EASA z roku 2018

Katefina Zabrodska, Psychologicky tstav AV CR
Psychologické souvislosti prekarity

Moderace: Tereza Stockelova, Sociologicky tstav AV CR a FHS UK

15:15 - 15:30 Prestavka

Poradaji: Magdaléna Stovi¢kova Jantulova & Petra Ezzeddine, FHS UK
Kulaty stdl s diskuzi v plénu

V posledni dobé na ¢eskych univerzitach, konkrétné pak na fakultach zamérenych na socialni
a humanitni védy, zacinaji vznikat etické komise a my vyzkumnici/vyzkumnice jsme vyzyvani
k participaci na jejich Cinnosti. NaSe osobni zkuSenosti z Cinnosti etické komise jsou vSak
zatim spiSe omezené. Rady bychom proto zorganizovaly kulaty stll, ke kterému bychom
pozvaly vyzkumniky a vyzkumnice, ktefi/é se jiz ve své vyzkumné praxi setkali/y s ¢innosti
etické komise (at jiz v roli téch, ktefi predkladali/y etické komisi néjaky projekt ¢i byli/y/jsou
Cleny takovéto komise). Cilem tohoto setkani by mélo byt sdileni zkuSenosti s cilem



promyslet pravidla a zpGsoby fungovani vznikajicich etickych komisi v CR tak, aby komise na
jedné strané plnily své poslani, na druhé strané se pokusit o to, aby jejich zfizeni nevedlo
napf. k jesté vétsi byrokratizaci védy ¢i nemoznosti realizovat urcity typ vyzkuma, tak jak jsou
znamy pfipady ze zahranic¢nich univerzit, se kterymi se setkdvame v odbornych ¢asopisech.

Diskutanti: Petr Lupac, FF UK & Eva Hejzlarova, FSV UK

16:30 - 16:45 Prestavka

16:45 - 17:30 Revize etickych smérnic CASA
Porada: Hana Synkovd, Univerzita Pardubice
Moderovand diskuze

V roce 2019 probéhlo online pfipominkovani kodexu CASA. Vybirame z néj nékolik navrhi k
diskusi.

Hlavni diskutanti: Katetina Sidiropulu Jank(, Carinthia University of Applied Sciences a za
predsednictvo CASA Markéta Zandlova & Michal Lehecka, FHS UK

*Zména programu vyhrazena.
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